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Interview Mastery

Die Interview-Werkstatt — die Frage hinter der Frage horen.

FORMAT FUR WEN
6 Stunden gesamt - modular zugeschnitten - personliche Internationale Studierende mit Vorstellungsgesprachs-
Begleitung in Probe-Interviews + unbegrenzter Kl Interview Terminen — und Alumni mit erstem Karriere-Pivot.

Coach -online-bis10O TN - DE - EN - ES

Interview Mastery ist die Werkstatt fur das deutsche Vorstellungsgesprach — bis Antworten und Auftreten
sitzen. Jede:r ubt in echten Probe-Interviews mit Feedback auf Inhalt, Korpersprache und kulturelle Passung und
trainiert danach unbegrenzt mit dem Kl Interview Coach. Wir arbeiten an Antwort-Strukturen, Tonalitat und
souveranem Umgang mit Druck-Momenten.

BAUSTEIN 1

Uben mit Feedback Uben mit Feedback. Basics-Auffrischung, Probeinterview im Plenum mit Feedback, mehrere
Ubungsrunden in Kleingruppen, gemeinsame Auswertung — am Ende Einrichtung des Kl Interview
Coach fur unbegrenztes Training.

BAUSTEIN 2

Fortgeschrittene Techniken Was im deutschen Gesprach luberzeugt. Druck-Momente souveran fuhren, Gehaltsfragen sicher
beantworten, Korpersprache und Tonalitat gezielt einsetzen, STAR-Methode in fortgeschrittenen
Varianten.

BAUSTEIN 3 (optional)

Kulturelle Grundlagen Die unausgesprochenen Codes. Bescheidenheit, Direktheit, Lucken — wie deutsche

Recruiter:innen lesen. Plus STAR-Basis. Fur Kohorten ohne Bootcamp-Vorlauf.

EMPFEHLUNGEN JE NACH KOHORTE

e Nach Bootcamp: 2 h Fortgeschrittene Techniken + 4 h Probe-Interviews + Kl Coach
e Nach Career Compass / Standalone: 2 h Kulturelle Grundlagen + 2 h Fortgeschrittene Techniken + 2 h Probe-Interviews + Kl

Coach
ERGEBNIS - STUDIERENDE ERGEBNIS - HOCHSCHULE
o Geubte eigene Antworten auf die heikelsten Fragen e Hohere Interview-Quote internationaler Studierender
e Souveranes Auftreten in Korpersprache und Tonalitat e Kl-gestutztes, individuell begleitetes Training im Portfolio
e Jederzeit Zugang zum Kl-Interview-Coach e Belegbare Interview-Ergebnisse pro Kohorte
FUR WELCHE HOCHSCHULE

Hochschulen mit hohem Anteil internationaler Studierender und konkreten Interview-Phasen, die ihren Kohorten ein Format mit
echter Tiefe, individueller Begleitung und einem laufenden Trainingswerkzeug bieten wollen.

INVESTMENT IM PREIS ENTHALTEN

b 950 € tt v 6 Std Live-Sessions (Modul-Mix nach Bedarf, online)
a ne O v Personliche Begleitung in den Probe-Interviews

v STAR-Antwortvorlage + Geschichten-Bibliothek

v Ubersicht der kulturellen Erwartungen (Druckvorlage)
Beratungsgesprach - Bundelrabatt ab 2 Add-ons im Semester. v Branchenspezifische KI-Coach-Profile

Pauschale je Kohorte (bis 10 TN). Detailangebot nach 30-min

Empfohlene Einsatze: Als Werkstatt nach dem Bootcamp, wenn konkrete Interview-Termine anstehen - nach dem Career Compass
oder als eigenstandiges Format mit zusatzlichen kulturellen Grundlagen - gebundelt mit Application Excellence als komplette
Bewerbungsstrecke - integriert in das Career Integration Year als typischer Pflicht-Workshop in Phase 2 (M3-6); im Anschluss als
kontinuierliches Ubungs-Werkzeug nutzbar.

_ . Beratungsgesprach vereinbaren -
hello@your-career-in-germany.de - www.your-career-in-germany.de


https://tidycal.com/julian-thomas/planning-information-session-for-trainings
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